План работы 
городского методического объединения учителей химии
на 2026 – 2027 учебный год


Тема: «Повышение предметных, методических и цифровых компетенций педагогов — условие и ресурс повышения качества образования»

Цель: совершенствование уровня педагогического мастерства и компетентности учителей по актуальным направлениям развития образования.
Основные задачи:
Развивать:
-	предметные компетенции педагогов округа через расширение знаний содержания предмета, закономерностей, законов и теорий, лежащих в его основе и формирование умений адаптировать эти знания для обучающихся с учётом возрастных и индивидуальных особенностей, применение современных образовательных технологий;
-	умение проектировать методики и технологии обучения, диагностировать результаты достижения целей;
- методическую рефлексию, умение анализировать эффективность используемых приёмов и упражнений;
-	методическую информированность педагогов;
-	методическую грамотность, обеспечивающую эффективное и качественное решение профессиональных задач в условиях широкого круга педагогических ситуаций в контексте преподаваемого предмета;
- методическое творчество как средство самовыражения, самореализации и саморазвития индивидуальности педагогов;
- методическое искусство как высший уровень методической компетентности педагога, предполагающий глубокое понимание методов и способов организации педагогического процесса, а также способность применять их в нестандартных ситуациях, творчески подходить к решению профессиональных задач.
Способствовать:
-	овладению педагогами современными методами и технологиями обучения;
-	освоению инновационных технологий, отбору инновационного содержания обучения;
-	обеспечению системной подготовки обучающихся к государственной итоговой аттестации и ВПР;
-совершенствованию	профессиональной	компетенции	учителей	путём самообразования, обобщения и распространения передового педагогического опыта.

Ожидаемые результаты:
· Повышение правовой и профессиональной компетенций учителей химии.
· Повышение качества знаний обучающихся по химии.
· Повышение профессиональной компетентности учителей химии.

 Основные направления деятельности ГМО:

    1.Информационная деятельность

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Место,
ответственный

	1
	Создание базы данных педагогов
	август
	руководитель ГМО 

	2
	Мониторинг профессиональных потребностей педагогов
	август
	Хуторная Н.Л.

	3
	· Изучение нормативных документов по проведению ОГЭ и ЕГЭ по химии в 2027 году.
· результаты сдачи ОГЭ и  ЕГЭ по химии в 2026 году 
· результаты I, II, III этапов Всероссийской олимпиады школьников по химии.
	
в течение года
	
учителя, руководитель ГМО 

	4
	Изучение материалов по материально-техническому оснащению кабинета химии в условиях реализации обновлённых ФГОС ООО и СОО.
	в течение года
	учителя, руководитель ГМО 

	5
	Изучение нормативно-правовых документов по обновлённым ФГОС СОО и ООО.

	
в течение года
	
руководитель ГМО

	
	Информирование о УМК, реализующих обновлённые ФГОС ООО и СОО.
•	Знакомство с федеральным перечнем учебников, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в образовательных учреждениях, реализующих образовательные программы общего образования и имеющих государственную аккредитацию на 2026-2027 учебный год.

	

август

	руководитель ГМО


	6
	Составление рабочих программ по химии с использованием конструктора рабочих программ.
	август-сентябрь
	учителя



     2.Аналитическая деятельность

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Место,
ответственный

	1
	Анализ и корректировка базы данных об учителях и педагогах (составление информационной карты)
	сентябрь 
	руководитель ГМО


	2
	Выявление затруднений дидактического и методического характера в работе учителей
	сентябрь 
	

	3
	Выявление профессиональных и информационных потребностей учителей, педагогов (анкетирование) 
	сентябрь
	

	4
	Изучение, обобщение и распространение передового педагогического опыта
	в течение года
	

	5
	Промежуточный анализ деятельности методического объединения
	январь 
	

	6
	Итоговый анализ деятельности методического объединения
	май – июнь
	

	7
	Формирование банка данных педагогической информации, ознакомление с ним педагогов и выставление на сайт
	
в течение года
	

	8
	Создание банка данных современных учебно-методических материалов
	
	



     



     3.Организационно-методическая деятельность

	№
	Мероприятия
	Сроки
	Место,
ответственный

	1
	Информационно-методическое обеспечение УВП
1.  Совершенствовать систему информационно-методического обеспечения образовательного процесса через обзоры на заседаниях ГМО. Скорректировать учебные программы, утвердить рабочие программы по предметам, определить учебно-методические комплексы для каждого класса, проверить соответствие учебников федеральному перечню.
2.  Активно использовать ресурсы Интернет, продолжить формирование медиатеки.
3.  Обеспечить личностную ориентацию образовательного процесса за счет развивающих факультативов; проектной, исследовательской деятельности учащихся и учителей.
4.  Организация и проведение школьного и городского тура олимпиад.
5.  Размещение информации о деятельности ГМО учителей химии на сайте городского отдела образования.
6.  Проведение предметных недель.
7. Формирование методической копилки уроков, занятий внеурочной деятельности, внеклассных мероприятий по теме: «Функциональная грамотность и химия»
	

август, сентябрь







в течение года


сентябрь, январь


октябрь – ноябрь 
 
в течение года


	

учителя








учителя 
учителя

 



учителя, руководитель ГМО 
руководитель ГМО




	2
	Методическое сопровождение повышения профессионализма педагогов
1. Планирование работы по самообразованию
2. Организация участия педагогов в конкурсах профессионального мастерства, дистанционных конкурсах.
3. Работа с методической литературой по предмету.
.
	

август

в течение года

в течение года

	

руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО

	3
	Обновление содержания образования
1. Информирование учителей о результатах ЕГЭ и ОГЭ по химии в 2026году.
2. Изучение Методического письма ФИПИ «Использование результатов ЕГЭ и ОГЭ 2026г. по химии при подготовке к итоговой аттестации 2027г.»
3. Информирование учителей о методических рекомендациях ФИПИ при подготовке к ЕГЭ и ОГЭ 2027г., рассмотрение демоверсий.
4. Размещение на сайте материала в помощь учителям, готовящим к ЕГЭ и ОГЭ
	
ноябрь-май

в течение года


в течение года 
в течение года
в течение года
	
учителя

учителя, руководитель ГМО


учителя, руководитель ГМО 
учителя, руководитель ГМО
учителя, руководитель ГМО

	4
	Методическое сопровождение программы «Одаренные дети» (совершенствование организации творческой деятельности учащихся)
1. Информирование учителей и анализ нормативных документов по работе с одарёнными детьми
2. Анализ методических писем оргкомитета Всероссийской олимпиады школьников по химии оргкомитетов других олимпиад, конкурсов.
3. Анализ нормативных документов по проектной и исследовательской деятельности
4. Организация предметных олимпиад. Подготовка материалов для школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников
5. Организация и проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников
6. Организация участия учащихся в дистанционных интеллектуальных играх и олимпиадах.
7. Организация участия учащихся в конкурсах, соревнованиях, в том числе и международных
8. Организация внеклассной работы и внеурочной работы по предмету
	


октябрь-ноябрь

сентябрь



октябрь-ноябрь

сентябрь


октябрь,   ноябрь

в течение года

в течение года

в течение года
	


учителя, руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО


учителя, руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО

учителя, руководитель ГМО





	5
	Заседания ГМО:
I Информационно-методическое заседание 
Тема: «Повышение предметных, методических и цифровых компетенций педагогов – условие и ресурс повышения качества образования»
1.Проблемно-ориентированный анализ деятельности МО учителей химии за 2025-2026 учебный год
2.Анализ результатов ЕГЭ и ОГЭ за 2025-2026 учебный год и мероприятия по совершенствованию системы и подготовки к итоговой аттестации в 2026-2027 учебном году. 
3. Сравнительный анализ содержания ФГОС СОО и обновлённых ФГОС СОО 
 4. Требования к структуре и содержанию Рабочих программ. Работа с конструктором РП на сайте «Единое содержание общего образования» по составлению РП в соответствии с обновлёнными ФГОС СОО 
5. Анализ методических пособий и перспективного перечня учебников для использования с 01.09.2026 г. 
6.Утверждение состава рабочей группы по разработке рекомендаций и заданий для проведения школьного тура Всероссийской олимпиады школьников по биологии.
7.Обновление банка данных учителей биологии города, преподающих химию в 2026 -2027 учебном году
8.Цели, задачи и план работы ГМО на 2026-2027 учебный год. 
	
Август 2024

	
Руководитель МО,
учителя






	
	II. Семинар – практикум
Тема: «От качественного проведения урока – к высокому качеству образования».
      1.«Изучаю, исследую, творю»: внеурочная деятельность по химии в школе».
       2.  Мастер-класс по теме «Подготовка и проведение современного урока с использованием искусственного интеллекта»
       3.  Из опыта работы «Использование дистанционного обучения в образовательном процессе».

	

Октябрь 2026г. 
	
Руководитель МО.,
учителя




	
	 III   Практика - методический семинар
«Повышение предметных и методических компетенций педагогов – условие и ресурс повышения качества образования»
1.	 Готовность обучающихся 5-8,10 классов к ВПР и государственной итоговой аттестации в 9,11 классах.
2.	 Пути повышения эффективности работы учителей по подготовке выпускников школы к ОГЭ и ЕГЭ.
3.	 Итоги проведения всероссийской олимпиады школьников по химии в 2026-2027 учебном году.
4.	Мастер-класс по теме «Подготовка и проведение современного урока с использованием искусственного интеллекта». 

	
Февраль   2027 г. 
	
Руководитель МО,
учителя







	
	IV. Семинар « Рефлексия успешности учителя. Итоги работы ГМО»
1. Представление системы работы по подготовке к ЕГЭ и ОГЭ (мастерклассы, доклады).
2. Выступления по темам самообразования.
3.Участие учителя и обучающихся в конкурсах как важное условие формирования интереса к изучению географии (обзор, итоги).


	
Май 2027 г.


	
Руководитель МО, 
учителя








4.Мероприятия, направленные на формирование и оценку функциональной грамотности обучающихся образовательных организаций на 2026/2027 учебный год

	[bookmark: _Hlk94212626]№
	Перечень мероприятий 
	Срок выполнения 
	Ответственный

	1
	Организация и проведение городских семинаров ГМО по вопросам формирования естественнонаучной грамотности.
	2026-2027 уч. г.
	руководитель ГМО
, учителя



	2
	Изучение банка заданий, разработанных ФГБНУ «Институт стратегии развития образования Российской академии образования», для формирования банка оценочных процедур и внедрение в учебный процесс на уровне СОШ.
	2026-2027 уч. г.
	Учителя ГМО


	3
	Участие в городских и Всероссийских этапах конкурсов исследовательских и проектных работ, направленных в том числе на развитие и формирование функциональной грамотности обучающихся  
	 В течение года
	руководитель ГМО
 учителя



	5
	Проведение консультаций для учителей по вопросам формирования естественнонаучной грамотности. 
	В течение года
	руководитель ГМО
учителя




5. Кадровое обеспечение

	№
	Перечень мероприятий
	Срок выполнения
	Ответственный

	  1.
	   Подготовка и повышение квалификации  
    педагогических кадров.
	    2026/2027
         уч.г.
	 руководитель ГМО
 учителя

	2.
	Диагностика образовательных потребностей и профессиональных затруднений работников общеобразовательных организаций и внесение изменений в план курсовой подготовки педагогов
	    2026/2027
         уч.г.
	руководитель ГМО
 учителя

	  3.
	 Организация работы по методическому сопровождению и координации деятельности:
-участие в инструктивно-методических совещаниях и обучающих семинарах, консультациях различного уровня;
-проведение открытых уроков и занятий по проблемам перехода на ФГОС ООО и СОО для педагогических работников общеобразовательных организаций;
- консультации, совещания и другие мероприятия для педагогов общеобразовательных организаций.
	2026/2027
 уч.г.



	Руководитель ГМО
 учителя 











6. Реализация программы наставничества в форме «учитель - учитель»:

	№
	Перечень мероприятий 
	Срок выполнения 
	Ответственный

	1
	Рассмотреть данную модель на заседаниях ГМО, выявить наставляемых педагогов, определить наставников.
	Сентябрь-октябрь
    2026/2027 уч. г.
	руководитель ГМО
 учителя



	2
	Закрепить наставляемых педагогов ГМО, за наставниками из числа опытных педагогов ГМО. прошедших переподготовку, располагающих ресурсами и оказывающим наставляемому разностороннюю поддержку.

	        октябрь 
     2026-2027 уч. г.
	руководитель ГМО


	3
	Разработать план работы по наставничеству на уровне ГМО, либо дорожную карту.

	 Ноябрь-декабрь              2026-2027 уч. г.
	Учителя ГМО


	4
	Организовать сбор обратной связи от наставников и наставляемых для оценки эффективности реализации программы.
	     Март-май 
     2026-2027 уч. г.
	руководитель ГМО
 учителя










                      Руководитель ГМО                               
